
Wir betreiben die zwei größten Abwasserreinigungsanlagen in Hessen sowie eine Schlamm- 
entwässerungs- und Schlammverbrennungsanlage und ein Kanalnetz mit rund 1.600 km 
Länge. 

Für das Sachgebiet „Planung und Bau“ in der Abteilung „Abwasserbehandlung 
Betrieb, Planung und Bau“ suchen wir zunächst befristet bis zum 31.12.2023 eine_n

Projektingenieur_in (w/m/d)
Dipl.-Ing. (FH/TH/TU) bzw. Bachelor/Master der Fachrichtung  

Bauingenieurwesen mit Schwerpunkt Massivbau/Tiefbau 
EGr. 12 TvöD 

Kennzahl: 7004 11-0253

Zu Ihren Aufgaben gehören:
•	 Planung und Bauvorbereitung von Maßnahmen im Bereich Sanierung, Umbau und 

Neubauten für die Abwasserreinigungsanlagen und die Schlammentwässerungs- und 
Schlammverbrennungsanlage in der Gruppe Bautechnik

•	 selbstständige Bauoberleitung und Bauüberwachung 
•	 anspruchsvolle Projektleitung bei besonders schwierigen Baumaßnahmen, die durch 

Dritte geplant und örtlich überwacht werden
•	 fachliche Beratung von Projektleiter_innen aus anderen Fachgruppen 
•	 Überwachung, Prüfung und Abrechnung von vergebenen Aufträgen
•	 Bearbeitung von Genehmigungsanträgen
•	 Erarbeiten von Vorlagen an die Betriebskommission und Mitwirkung bei der Aufstellung 

von Wirtschaftsplänen
•	 Überwachung von Bauabrechnungen und Baukrediten sowie die Veranlassung der 

Nachforderung von Haushaltsmitteln

Sie bringen mit:
•	 Dipl.-Ing. (FH/TH/TU) bzw. Bachelor/Master der Fachrichtung Bauingenieurwesen mit 

Kenntnissen im Bereich Massivbau/Tiefbau
•	 mindestens Grundkenntnisse in der Abwasser- und Klärschlammbehandlung
•	 mehrjährige Berufserfahrung in der Leitung und Abwicklung von Bauprojekten an denen 

mindestens zwei Gewerke beteiligt waren
•	 Kenntnisse moderner Projektmanagementmethoden
•	 Fähigkeit zum selbstständigen und eigenverantwortlichen Arbeiten mit hoher Einsatz- 

bereitschaft
•	 strukturierte, umsetzungsorientierte und terminbewusste Arbeitsweise
•	 Kommunikations-, Organisations- und Verhandlungsgeschick
•	 gute EDV-Kenntnisse (MS Office-Programme) sowie möglichst Erfahrung im Umgang 

mit Software zur Bearbeitung von Bauwerks- und Konstruktionszeichnungen und 
Ausschreibungen

•	 Beurteilungs- und Entscheidungsfähigkeit
•	 Fahrerlaubnis Klasse B
•	 interkulturelle Kompetenz

Wir bieten:
•	 eine interessante, vielseitige (abwechslungsreiche) und verantwortungsvolle Aufgabe
•	 umfangreiches Fortbildungsangebot zu den unterschiedlichsten Themenbereichen
•	 ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis (ein sicherer Arbeitsplatz)
•	 leistungsgerechte Bezahlung nach dem TVöD
•	 betriebliche Altersvorsorge und ein kostenloses Job-Ticket inklusive Mitnahmeregelung 

für das gesamte RMV-Gebiet
•	 vielfältige Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements 
•	 gute Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben 

Hinweis: 
Die Übernahme in ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis ist nach Inkrafttreten des Stel-
lenplans 2020/21 beabsichtigt.

Ihr Ansprechpartner für Rückfragen:
Herr Scholl, Tel. 069-212-33645

Wir haben uns zum Ziel gesetzt, den Anteil von Frauen in diesem Bereich zu erhöhen. 
Bewerbungen von Frauen werden daher besonders begrüßt. Es besteht grundsätzlich die 
Möglichkeit zur Teilzeitbeschäftigung. Schwerbehinderte Bewerber_innen werden bei  
gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten 
sind ausdrücklich erwünscht.

Ihre Bewerbungsmöglichkeit:
Ihre aussagefähigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe  
der Kennzahl bis 06.04.2020 an: 

Stadtentwässerung Frankfurt am Main 
Eigenbetrieb der Stadt Frankfurt am Main  
– Organisation, Personalwirtschaft und Allgemeine Verwaltung – 68.12 
Goldsteinstraße 160 
60528 Frankfurt am Main 
oder per E-Mail an: 68.FPU-Stellenbewirtschaftung@stadt-frankfurt.de
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